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STATUT Fundacji Autism TEAM

Preambuta

Fundacja Autism Team postuluje za tamaniem barier i stereotypdw, zapewnia oraz wdraza szeroko pojeta

inkluzje spoteczna.

Fundacja realizuje swoja misje wspierajac i wzmacniajac wage samostanowienia osob z catosciowymi
zaburzeniami rozwoju ze spektrum autyzmu lub/oraz z niepetnosprawnosciami - w rolach ,,Self-Advocacy”/

Samorzecznikow.

Fundacja edukuje, podnosi Swiadomos¢ spoteczna oraz poprawia jakos¢ zycia osob z catosciowymi
zaburzeniami rozwoju ze spektrum autyzmu i z innymi niepetnosprawnosciami oraz ich rodzicom i opiekunom.

Aktywizuje beneficjentow w procesie podejmowania kluczowych decyzji, pyta ich o zdanie, konsultuje.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Fundacja nosi nazwe ,Autism Team”, zwana dalej ,,Fundacja”, ustanowiona zostata przez Michata
Waldemara Kowalskiego, PESEL: 78081400615, syna Wtadystawa i Stefanii, zwanego dalej Fundatorem, w
dniu 12.10.2018 roku (dwunastego pazdziernika dwa tysigce osiemnastego roku), aktem notarialnym
Repertorium A nr 1711/2018 sporzadzonym przez Notariusz Anne Marciniak-Sikore w Kancelarii
Notarialnej mieszczacej sie przy ul. Wigury 7 w todzi.

2. Fundacja dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6. kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz.U. z 2018r.,
poz. 1491), i innych powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa oraz postanowien niniejszego Statutu
Fundacji.

3. Fundacja uzyskuje osobowosc¢ prawna z chwila wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego.

§ 2.

1. Siedziba Fundacji jest miasto Lodz.

2. Nadzor na Fundacja sprawuje minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.

3. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

4, Fundacja moze prowadzic¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, w zakresie niezbednym

dla wtasciwego realizowania celdow oraz z zachowaniem obowigzujacych przepiséw prawnych.
5. Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji, zwtaszcza o podobnym profilu
dziatania.

6. Fundacja moze tworzy¢ fundacje, oddziaty, filie, przedstawicielstwa, w tym w kraju i za granica.
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Fundacja uzywa pieczeci podtuznej z kropka i z napisem ,autism TEAM” z napisem wskazujacym jej

nazwe i siedzibe.

Fundacja uzywa autorskiego hasta: ,,Autyzm? Od tego mam zalety!”.

Fundacja uzywa znaku graficznego (wg zataczonego wzoru), ktory odroznia ja od innych tego typu

organizacji.

Fundacja moze dla celow wspotpracy z zagranica postugiwac sie swoja nazwa rownoprawnie, rowniez w

jezyku angielskim: ,,AutismTeam Foundation”.

Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady i filie, a takze przystepowac do spétek i taczyc sie z innymi

fundacjami.

Fundacja moze prowadzic¢ dziatalnos¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji jej celow.

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

2. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawaé je wraz z innymi nagrodami i

§5
1.

wyroznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

Il. CELE, ZAKRES | ZASADY DZIALANIA

Celami Fundacji sa:

A.

B.

wzmachianie samostanowienia 0séb z catosciowymi zaburzeniami rozwoju ze spektrum autyzmu oraz
innymi niepetnosprawnosciami, w roli ,,Self-Adwokatow” (Self-Advocacy, Samorzecznikow);
podnoszenie $wiadomosci spotecznej oraz poprawa jakosci zycia osob z catosciowymi zaburzeniami
rozwoju ze spektrum autyzmu i z innymi niepetnosprawnosciami oraz ich rodzicom i opiekunom;
zapewnianie oraz wdrazanie szeroko pojetej inkluzji spotecznej dla oséb z catosciowymi
zaburzeniami rozwoju ze spektrum autyzmu oraz innymi niepetnosprawnosciami;

organizowanie wsparcia osobom z catosciowymi zaburzeniami rozwoju ze spektrum autyzmu i z
innymi niepetnosprawnosciami oraz ich rodzicom i opiekunom;

organizowanie wsparcia placowkom wychowawczym i opiekunczo-wychowawczym;

organizowanie wsparcia oraz udzielanie pomocy w ksztatceniu osobom z catosciowymi zaburzeniami
rozwoju ze spektrum autyzmu oraz innymi niepetnosprawnosciami;

ochrona i promocja zdrowia, docelowo obejmujaca prowadzenie poradni zdrowia, praktyki lekarskiej
ogolnej i specjalistycznej, prowadzenie dziatalnosci leczniczej, terapii specjalistycznej oraz
osrodkow rehabilitacji;

promowanie zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0séb z catosciowymi zaburzeniami rozwoju ze
spektrum autyzmu oraz z innymi niepetnosprawnosciami - pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci, gtownie wsrod osob z catosciowymi zaburzeniami rozwoju ze
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spektrum autyzmu oraz z innymi niepetnosprawnosciami;

realizacja zadan w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans zyciowych tych osob, gtownie osobom z catosciowymi
zaburzeniami rozwoju ze spektrum autyzmu i z innymi niepetnosprawnosciami oraz ich rodzicom i
opiekunom;

niesienie pomocy osobom posiadajacym zaburzenia i choroby rzadkie, a szczegdlnie osobom z
catosciowymi zaburzeniami rozwoju ze spektrum autyzmu i z innymi niepetnosprawnosciami oraz ich
rodzicom i opiekunom;

niesienie pomocy oraz organizowanie wsparcia osobom nieujetym w systemie orzeczniczym, w
szczegolnosci osobom z catosciowymi zaburzeniami rozwoju ze spektrum autyzmu i z innymi
niepetnosprawnosciami oraz ich rodzicom i opiekunom;

Wspieranie i prowadzenie inicjatyw o charakterze zdrowotnym, edukacyjnym, charytatywnym,
naukowym i wolontariacie - w szczegolnosci odnoszacych sie do zaburzen rozwoju;

Organizowanie i prowadzenie form aktywnego wypoczynku dla oséb z autyzmem i pokrewnymi
zaburzeniami rozwoju;

Podejmowanie i wspieranie dziatalnosci stuzacej rozwojowi szkolnictwa i dostosowaniu edukacji do
potrzeb osob z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju;

Utworzenie i prowadzenie osrodka dla osob dorostych z w/w zaburzeniami, zapewniajacego

mozliwosc statego pobytu lub pobytu czasowego.

Dla realizacji swoich celow statutowych moze prowadzi¢ nieodptatna i odptatna dziatalnosé¢ pozytku

publicznego zgodnie z Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i

wolontariacie.

Fundacja realizuje swoje cele przez dziatalnos¢ nieodptatng i odptatng, w tym:

A.

moonw

organizowanie i finansowanie systemu szkolen oraz warsztatow, edukujacych w obszarze swiadomosci
catosciowych zaburzen rozwojowych ze spektrum autyzmu i innych niepetnosprawnosci, przy udziale
0sob samostanowiacych;

organizowanie i finansowanie kampanii spotecznych i obywatelskich promujacych inkluzje spoteczna;
organizowanie i finansowanie projektow oraz systemow organizacji dla osob samostanowiacych;
organizowanie i finansowanie miejsc spotkan dla osob wymienionych w § 5;

zakup pomocy naukowych i artykutow pierwszej potrzeby dla oséb z catosciowymi zaburzeniami
rozwoju ze spektrum autyzmu oraz z innymi niepetnosprawnosciami, bedacych w takiej potrzebie;
organizowanie i finansowanie rehabilitacji dla oséb z catosciowymi zaburzeniami rozwoju ze
spektrum autyzmu oraz z innymi niepetnosprawnosciami;

organizowanie i dofinansowywanie turnuséw rehabilitacyjnych, obozéw integracyjnych dla osob
wymienionych w § 5;

organizowanie i finansowanie wycieczek, zabaw, imprez sportowych i rekreacyjnych dla oséb
wymienionych w § 5;

dofinansowanie placowek wychowawczych i opiekunczo-wychowawczych;
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zakup niezbednych lekow dla oséb wymienionych w § 5;

prowadzenie zajec terapeutycznych i artystycznych dla osob wymienionych w § 5;

udzielanie indywidualnej pomocy finansowej, rzeczowej i prawnej osobom wymienionym w § 5;
edukowanie, organizowanie szkolen, warsztatow, kursow i konferencji, dla oraz z udziatem oséb
samostanowiacych o sobie, szczegblnie z catosciowymi zaburzeniami rozwoju ze spektrum autyzmu
oraz innymi niepetnosprawnosciami;

dziatalno$¢ wydawnicza stuzaca realizacji zadan z zakresu dziatan Fundacji;

dziatalnos¢ z zakresu pomocy spotecznej dla oséb niepetnosprawnych oraz dla osob starszych
prowadzona zaréwno z zakwaterowaniem jak i bez zakwaterowania;

dziatalnos¢ z zakresu edukacji, oswiaty i wychowania obejmujaca szkolenia i warsztaty dla zaktadow
pracy, przedsiebiorcow, placowek stuzby zdrowia, jednostek samorzadowych i innych organizacji, z
udziatem os6b samostanowiacych o sobie, szczegdlnie z catosciowymi zaburzeniami rozwoju ze
spektrum autyzmu oraz innymi niepetnosprawnosciami;

dziatalnos¢ z zakresu ochrony i promocji zdrowia obejmujaca prowadzenie poradni zdrowia, praktyki
lekarskiej ogolnej i specjalistycznej, prowadzenie dziatalnosci leczniczej, terapii specjalistycznej
oraz osrodkow rehabilitacji;

organizowanie pomocy prawnej dla osob wymienionych w § 5;

popularyzacje osiggniec¢ innych panstw, zaawansowanych w rozwigzywaniu probleméw zwiazanych z
zaburzeniami rozwoju, w formie dofinansowywania lub finansowania akcji informacyjnych,
odczytow, a takze kolportaz broszur zajmujacych sie ta tematyka z uwzglednieniem doswiadczen
zagranicznych;

wspotprace z instytucjami publicznymi pozarzadowymi oraz firmami i organizacjami spotecznymi
dziatajacymi w zakresie objetym celami Fundacji, a takze osobami fizycznymi wykazujacymi
zainteresowanie celami Fundacji w Polsce i zagranica;

wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi;

wspotpraca z organami wtadzy publicznej i samorzadu terytorialnego, placowkami stuzby zdrowia,
stowarzyszeniami i fundacjami o podobnych celach oraz innymi jednostkami organizacyjnymi;
dziatalnos$¢ edukacyjna i informacyjna, zwtaszcza organizacje konferencji, szkolen, wspotprace ze

srodkami masowego przekazu.

3. Dochdd z dziatalnosci odptatnej przeznaczony jest wytacznie do realizacji celow statutowych.

§7
1.

2.

Fundacja realizujac swoje cele moze:

A.

wspotpracowaé z innymi osobami fizycznymi i prawnymi oraz inicjatywami spotecznymi,
prowadzacymi dziatalnosc zbiezna z jej celami,
wspiera¢ dziatalnos¢ osob fizycznych i prawnych oraz inicjatyw spotecznych, prowadzacych

dziatalnos¢ zbiezng z jej celami.

W zakresie niezbednym dla realizacji celéw statutowych Fundacja moze zatrudniaé pracownikéw na

podstawie umowy o prace, jak rowniez powierza¢ wykonywanie okreslonych zadan w ramach innego

stosunku prawnego.
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1. Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom wymienionym w § 5 odbywa sie na wniosek tych osob,

lub z inicjatywy wtasnej Fundacji.

§9
1. W przypadku udzielenia pomocy finansowej osobom wymienionym w § 5, Fundacja zastrzega sobie prawo

do kontroli wykorzystania przekazanych przez nig srodkéw finansowych.

lll. MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI

§10

1. Na realizacje celéow Fundacji, Fundator przeznacza kwote 5.000 zt (pie¢ tysiecy ztotych), w tym na
dziatalnos¢ gospodarcza kwote 1.000 zt (jeden tysiac ztotych).

2. Kwota 5.000 zt (piecC tysiecy ztotych) wskazana w ust. 1 niniejszego paragrafu stanowi fundusz

zatozycielski Fundacji.

§11

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§12
1. Dochody Fundacji pochodza z:

dochodow ze zbiorek i imprez publicznych,

prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

projektow,

subwencji i dotacji,

dochodow z majatku nieruchomego i ruchomego,

dochodow z aukcji i konkursow, takze internetowych, w tym loterii fantowych,

IomMmonNw®>

bali i imprez dobroczynnych,

darowizn, spadkow, zapisow,

o

odsetek i lokat bankowych,

=

sprzedazy publikacji w formie tradycyjnej i elektronicznej, materiatow terapeutycznych i
diagnostycznych,
L. zinnego rodzaju przysporzen poczynionych na rzecz Fundacji przez krajowe lub zagraniczne osoby

fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej.

§13
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1. Dochody z subwencji, darowizn, spadkow i zapisow moga by¢ uzyte na realizacje wszystkich celow
fundacji jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

2. Dochody pochodzace z prowadzonej przez Fundacje dziatalnosci gospodarczej przeznaczone sa na
realizacje celow statutowych, uzytecznych spotecznie w zakresie ochrony zdrowia, opieki spotecznej i
dziatalnosci oswiatowej dla oséb z autyzmem oraz szkolen i kursow dla specjalistow oraz studentow na
terenie kraju.

3. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami prawa sktada Zarzad
Fundacji.

4. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej zarzad sktada o$wiadczenie o przyjeciu spadku z
dobrodziejstwem inwentarza, tylko wowczas, gdy w chwili ztozenia tego oswiadczenia jest oczywiste, ze
stan czynny spadku przewyzsza ewentualne dtugi spadkowe.

§ 14

1. W celu prowadzenia odptatnej dziatalnosci statutowej Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ zgodnie z
Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD):

A. 52.63.B Sprzedaz detaliczna pozostata prowadzona poza siecia sklepowa, gdzie indziej nie
sklasyfikowana.
B. 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza
C. 72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
D. 85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej
E. 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
F. 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
G. 87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem
H. 88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla osob w podesztym wieku i osob z
niepetnosprawnosciami
I. 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
J. 94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
§15
1. Zabrania sie:

A. Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do jego
cztonkow, cztonkoéw organow lub pracownikow oraz osobom z ktérymi pracownicy pozostaja w
zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii 5 prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwiazani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej ,,osobami bliskimi”;

B. Przekazywania majatku na rzecz cztonkéow Fundacji, cztonkéw organéw lub pracownikow oraz ich
0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0s6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie
to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

C. Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organow lub pracownikow oraz ich osob

bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio
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wynika ze statutowego celu Fundacji;
Zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie organizacji, cztonkowie
jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich
lub po cenach wyzszych niz rynkowe;
Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ksiegi rachunkowe na zasadach okreslonych odrebnymi

przepisami.

IV. ORGANY | SPOSOB ZORGANIZOWANIA

1. Organem Fundacji jest:

A. Zarzad Fundacji;

B.

§17

Fundator.

1. Zarzad sktada sie z Prezesa Fundacji i zastepcy Prezesa Fundacji:

A.
B.

§18

Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem sktada sie z dwoch oséb i jest powotany przez Fundatora.
Zarzad powotywany jest na wspolna kadencje na okres 5 lat przez Fundatora. Cztonkow pierwszego
Zarzadu powotuje Fundator.

Fundator moze byc¢ cztonkiem Zarzadu Fundacji.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Fundacji.

Odwotanie cztonka Zarzadu, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, przez podjecie decyzji
zwykta wiekszoscia gtosow, nastepuje w razie:

a) ztozenia rezygnaciji;

b) nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu;

c) istotnego naruszenia postanowien statutu;

d) niepetnienia obowiazkow cztonka Zarzadu przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

Cztonkostwo Zarzadu ustaje z chwila Smierci cztonka Zarzadu.

. W przypadku, gdy cztonek Zarzadu nie moze czasowo petni¢ swojej funkcji, na czas trwania

przeszkody, jego obowiazki przejmuje drugi cztonek Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu moga petni¢ swoje funkcje dtuzej niz przez jedna kadencje.

Dotychczasowi cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje do czasu powotania nowego Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu Fundacji nie moga byc¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne

scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

1. Kompetencje Zarzadu Fundacji:

A. Zarzad kieruje dziatalnoscia;

B.

reprezentuje ja na zewnatrz;
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C. sporzadza sprawozdania z dziatalnosci Fundacji;

D. sprawuje zarzad majatkiem Fundacji;

E. przyjmuje darowizny, spadki i zapisy;

F. kupuje i zbywa nieruchomosci i ruchomosci;

G. ustala wielkos¢ zatrudnienia i wysoko$¢ srodkow na wynagrodzenia dla pracownikéw Fundacji;
H. kieruje biezaca dziatalnoscia Fundacji i odpowiada za realizacje jej celow statutowych;

I. organizuje zbiorki i imprezy publiczne, aukcje, loterie fantowe i bale dobroczynne;

J. zatrudnianie i ustalanie wynagrodzenia pracownikéow Fundacji;

K. ustala wewnetrzny regulamin dziatania Zarzadu.

§19

1. Oswiadczenie woli w imieniu Fundacji sktadaja wspolnie: Prezes Fundacji wraz z zastepca Prezesa
Fundacji.

2. Do waznosci uchwaty wymagana jest obecnos¢ obydwu cztonkéw Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

4. Zarzad sporzadza sprawozdania z realizacji celow Fundacji nie rzadziej niz raz w roku oraz roczne
sprawozdania finansowe Fundacji.

§ 20

1. Cztonkowie Zarzadu moga pozostawac z Fundacja w stosunku pracy.

2. Umowe o prace z cztonkiem Zarzadu zawiera w imieniu Fundacji petnomocnik ustanowiony przez
Fundatora.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkow Zarzadu okresla w uchwale Fundator.

§ 21

1. Cztonkowie Zarzadu Fundacji moga otrzymywac wynagrodzenie lub zwrot kosztow w uzasadnionej
wysokosci.

2. Decyzje w przedmiocie przyznania cztonkowi Zarzadu Fundacji wynagrodzenia lub zwrotu kosztow
podejmuje Fundator.

3.

§22

1. Zarzad moze upowaznic¢ inng osobe do czynnosci procesowych, badz tez okreslonych scisle czynnosci
prawnych w imieniu Fundacji.

V. ZMIANA CELOW i STATUTU FUNDACJI
§ 23
1. Decyzje w kwestii zmiany statutu, a w tych ramach zmiany celu Fundacji podejmuje Fundator wspolnie
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z Zarzadem.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§24

1. Fundacja ulega likwidacji wobec wyczerpania sie srodkow finansowych i majatku.

§25

1. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji wraz z Fundatorem w drodze jednomyslnej

uchwaty.

§ 26
1. Sposob likwidacji Fundacji:
Likwidatora Fundacji wyznacza Zarzad Fundacji.
B. Do obowiazkow likwidatora nalezy w szczegolnosci:
a) zgtoszenie wniosku do sadu rejonowego o wpisanie otwarcia likwidacji;
b) wezwanie wierzycieli Fundacji w trybie ogtoszen prasowych do zgtoszenia swoich wierzytelnosci w
ciagu trzech miesiecy od daty ogtoszenia;
c) sporzadzanie bilansu otwarcia likwidacji oraz listy wierzycieli;
d) sporzadzenie planu finansowego likwidacji i planu zaspokojenia zobowiazan;
e) sciagniecie wierzytelnosci, wypetnienie zobowiazan oraz spieniezenie majatku Fundacji;
f) przekazanie wskazanym podmiotom srodkow majatkowych pozostatych po zaspokojeniu wierzycieli;
g) zgtoszenie ukonczenia likwidacji do sadu rejonowego wraz z wnioskiem o wykreslenie z rejestru
fundacji;

h) przekazanie dokumentéw Fundacji do archiwum panstwowego.

§ 27
1. Majatek pozostaty, z zastrzezeniem art. 5 ust. 4 ustawy o fundacjach, likwidator przekazuje innej

organizacji spotecznej realizujacej cele podobne do zawartych w niniejszym statucie.

§ 28

1. Fundacja sktada wtasciwemu ministrowi corocznie, do dnia 31 marca, sprawozdanie ze swej dziatalnosci

za rok ubiegty.

§ 29

1. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji.

2. Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawna z chwila wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego
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§ 30

1. Pierwszy Zarzad Fundacji bedzie dziata¢ w sktadzie dwuosobowym.
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