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PORT TEAM KLUB
t6p2 SWIADOMYCH
RODZICOW

REGULAMIN PROJEKTU
,OTULACZ RODZICIELSKI”

§1
Postanowienia ogolne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Otulacz Rodzicielski”
realizowanym na terenie miasta todzi i Centrum Handlowym Port £6dz.

2. Inicjatorem i fundatorem projektu jest Ingka Centres, zarzadca Portu £6dzZ. Organizatorem Projektu
jest Fundacja Autism Team z todzi.

3. Projekt realizowany jest w okresie od 06.11.2025 r. do 31.08.2026 .
4. Biuro Projektu ,Otulacz Rodzicielski” miesci sie w todzi, ul. Sniezna 5

6. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 15 oséb opiekunczych i rodzicielskich oséb z
niepetnosprawnosciami zamieszkujgcych wojewodztwo tédzkie (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego).

§2
Rekrutacja do projektu

I. Informacje ogolne
1. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasadg réwnosci szans pici i niedyskryminacji.
2. Rekrutacja bedzie otwarta, prowadzona na terenie miasta todzi od 06.11.2025 r. 05.01.2026 r.

3. Dokumenty wymagane od kandydatéw na Uczestnika Projektu w procesie rekrutacji:

a) Formularz zgtoszeniowy i deklaracja,

b) Ankieta wstepna uczestnika projektu,

c¢) Ksero orzeczenia o niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajacy stan zdrowia dziecka
Kandydata potwierdzajacy przynaleznos$¢ do grupy oséb niepetnosprawnych (w przypadku oséb
niepetnosprawnych),

e) Inne o$wiadczenia i zgody wskazane przez Organizatora.

. Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. Profil Uczestnika Projektu: Projekt skierowany jest do 15 os6b (K/M) - rodzicow i opiekunéw oséb z
niepetnosprawnosciami z wojewodztwa toédzkiego, ktére na co dzien sprawujg opieke nad osobg z
niepetnosprawnoscia.

2. Warunkiem zakwalifikowania do udziatu w projekcie jest:
a) spetnienie warunkéw formalnych.
b) zapoznanie sie z niniejszym regulaminem oraz ztozenie kompletu dokumentéw osobiscie



w Biurze Projektu, listownie lub e-mailowo. Dokumenty dostepne s3 na stronie www.autismteam.pl
oraz w siedzibie Biura Projektu.

¢) pozytywne zakwalifikowanie przez Komisje Rekrutacyjng w sktad ktérej wchodza: Petnomocnik
Portu todz i Koordynatorka Projektu z Fundacji Autism Team.

3. Ztozenie dokumentow nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu. O zakwalifikowaniu
decyduje Komisja Rekrutacyjna.

. Etapy rekrutacji do projektu

1. Rekrutacja bedzie otwarta, prowadzona na terenie todzi w trybie ciggtym od 06.11.2025r. do
05.01.2026 r. - do momentu zrekrutowania 15 osoéb plus lista rezerwowa.

2. Kandydaci zobowiazani sa do dostarczenia kompletu poprawnie i czytelnie wypetnionych
dokumentéw wymienionych w §2 osobiscie do Biura Projektu, lub tez poczta tradycyjna badz
e-mailem. W przypadku oséb z niepetnosprawnosciami Zespét Projektu zapewni pomoc

w wypetnieniu i dostarczeniu dokumentéw rekrutacyjnych.

3. Powotana zostanie komisja Rekrutacyjna w ktorej sktad wejda: Petnomocnik Portu t6dz
i Koordynatorka z Fundacji Autism Team.

4. Komisja Rekrutacyjna sprawdzi poprawnosc¢ ztozonych zgtoszen uczestnikéw.

5. Do projektu zostang zakwalifikowane osoby spetniajgce podane wymogi formalne i
osiagniecia wskaznikéw realizacji celu. Zostanie utworzona lista podstawowa i rezerwowa
Uczestnikdw Projektu.

6. Osoby zakwalifikowane do projektu zobowigzane s3 ztozy¢ deklaracje potwierdzajgca
spetnianie kryteriow grupy docelowej oraz danych zawartych w formularzu zgtoszeniowym na
wzorze dostarczonym przez Organizatora Projektu przed uczestnictwem w pierwszej formie
szkolenia.

7. Osoby zakwalifikowane do projektu stang sie Uczestnikami Projektu po podpisaniu
oswiadczenia Uczestnika o zgodzie do przystapienia do projektu oraz zgodzie na przetwarzanie
danych osobowych oraz deklaracji potwierdzajacej spetnienie kryteriow grupy docelowe;.

8. Za wytonienie Uczestnikow Projektu odpowiada Komisja Rekrutacyjna.

9. Proces rekrutacji zakonczony zostanie protokotem. Osoby zakwalifikowane do projektu zostang
poinformowane o wynikach rekrutacji telefonicznie lub poczta e-mail.

§3
Zakres wsparcia

W ramach projektu przewidziano kompleksowe i indywidualnie dopasowane formy wsparcia, w tym:

- Klub Swiadomych Rodzicéw - ,Poznajmy sie-gdzie w przestrzeni niepetnosprawnosci jestem JA,
RODZIC” (3h), miejsce: PORT +tODZ - styczef 2026 r.

-Klub Swiadomych Rodzicéw -, Grupa Wsparcia” (3h), miejsce: PORT tODZ - styczeh 2026 r.



-Warsztat z psychologiem - ,Zadbaj o swoje potrzeby” (3h), miejsce: PORT £tODZ - luty 2026 r.

- Klub Swiadomych Rodzicéw - ,Niezbednik Rodzica - nawigacja w kretych labiryntach systemu
wsparcia: orzecznictwo, sprawy socjalno-bytowe” - warsztat szkoleniowy (3h) oraz konsultacje
indywidualne, miejsce: PORT +tODZ - marzec 2026 r.

- Klub Swiadomych Rodzicéw - Grupa Wsparcia (3h), miejsce: PORT +ODZ - marzec 2026 r.
-Warsztat z psychologiem - , Teraz JA” (3h), miejsce: PORT £tODZ - kwiecien 2026 r.

- Sesja fotograficzna z petnym przygotowaniem (makijaz, fryzura itp.) (5h), miejsce: PORT £tODZ - maj
2026 .

- Warsztat ze specjalistg - ,Dorosto$¢ naszych dzieci” (3h), miejsce: PORT £tODZ - maj 2026 r.

- Finat - spotkanie otwarte potaczone z wystawg zdje¢ rodzicow i opiekundéw (3h), miejsce: PORT
tOD7 - czerwiec 2026 r.; zaangazowanie mtodziezy, wspélna integracja.

- Klub Swiadomych Rodzicéw - ,Niezbednik Rodzica” - WOPFU i IPET - warsztat szkoleniowy (3h),
miejsce: PORT £ODZ - sierpien 2026 r.

§4
Organizacja wsparcia
1. Wszystkie formy wsparcia beda realizowane w miescie todzi.
2. Spotkania wspierajace i szkoleniowe odbywac sie beda w Strefie Ciszy PORT +ODZ.
3. Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkolen i zaje¢ oraz

miejsca szkolenia. Uczestnicy o zmianach bedg informowani na biezaco.

§5
Uprawienia i obowiazki Uczestnika Projektu

l. Uczestnik ma prawo do:
1. Skorzystania z bezptatnych spotkan szkoleniowo-wspierajgcych , w tym ,Niezbednikéw
systemowych” z elementami grup wsparcia prowadzonych przez wykwalifikowanych

treneréw.

2. Bezptatnego wsparcia doradczego, ktorego celem jest podniesienie swiadomosci o prawach
rodzicéw i oséb opiekunczych oséb z niepetnosprawnosciami.

3. Wsparcia ekspertow, samorzecznikdw z Fundacji Autism Team.



Il. Uczestnik zobowigzany jest do:

1. Obecnosci na spotkaniach w cyklu ,Otulacz Rodzicielski” zgodnie z harmonogramem.
2. Przestrzegania regulaminéw wewnetrznych CH Port £6dzZ oraz ogélnych zasad bezpieczenstwa

i p.poz.

3. Informowania o zmianie danych osobowych oraz innych danych, ktére byty podawane w
dokumentacji Projektu, jesli dane te ulegty zmianie.

4. Podpisywania list obecnosci na zajeciach szkoleniowych, list odbioru materiatow
szkoleniowych oraz wypetniania ankiet ewaluacyjnych i innych dokumentéw i formularzy
zwigzanych z Projektem.

5. Udzielania niezbednych informacji dla celéw monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.

6. W przypadku zmiany lub pojawienia sie dodatkowych dokumentéw wymaganych od
Uczestnikdéw Projektu, zobowigzani sg dostarczy¢ wskazane dokumenty w trybie i terminie
wyznaczonym przez Koordynatorke i Petnomocnika Projektu.

7. Zgodnie z wymogami Projektu wszyscy Uczestnicy podlegajg procesowi monitoringu,
majacego na celu ocene skutecznosci dziatan podjetych w ramach Projektu. W celu
przeprowadzenia procesu monitoringu i ewaluacji Uczestnicy Projektu sg zobowiagzani do
udzielania informacji na temat realizowanych zadan w Projekcie, realizacji projektu,
wypetniania ankiet dotyczacych monitorowania przebiegu wsparcia, motywac;ji oraz
satysfakcji z uczestnictwa w Projekcie.

§6
Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

1. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnika Projektu zobowiazuje sie niezwtocznie
dostarczy¢ do Organizatora Projektu pisemng informacje o tym fakcie (osobiscie, mailem badz za
posrednictwem poczty).

2. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje
poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny.

3. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika Projektu z listy Uczestnikow
projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

4. W przypadku rezygnacji lub skres$lenia Uczestnika Projektu z listy Uczestnikdw Projektu jego miejsce
zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.



§7
Zasady monitoringu

1. Wszyscy Uczestnicy majg obowigzek rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw
monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczonych przez Organizatora, w tym ankiet dotyczacych oceny
i jego rezultatow.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do udziatu w badaniach ewaluacyjnych.

§8
Postanowienia koncowe

1. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do respektowania zasad niniejszego regulaminu.
2. Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu i na stronie internetowej projektu.

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 06.11.2025 r. Projektodawca zastrzega sobie
mozliwo$¢ wniesienia zmian do Regulaminu. Aktualny regulamin Organizator umieszcza¢ bedzie
na stronie internetowej projektu.

Regulamin zatwierdzit

Akceptuje postanowienia regulaminu:

Data Podpis Uczestnika Projektu



